附件一：「身份證正反面影本+存摺封面影本（限學員本人帳戶）」

· 單位名稱：台北市電腦商業同業公會

· 班別名稱：9/26-10/17 商務簡報技巧與口語表達實務班
	(請黏貼-身分證正面)
	(請黏貼-身分證反面)


	(請黏貼-存摺影本，請附有帳號的頁面)


‧銀行代碼：            ‧分支代碼：            
．請上http://www.trdo.gov.tw/mtn201/mtn201.asp查詢後填入上方欄位。

附件二

產業人才投資方案（產業人才投資計畫）

補助學員參訓契約書
	封面（略）╱本契約書一式兩份雙方各存乙份
契約審閱權

本契約業經消費者已攜回審閱五日。(契約審閱期間至少應為五日)

（內文）

立約人　　學員：（以下簡稱甲方）
                                                    (簽名)
訓練單位：台北市電腦商業同業公會（以下簡稱乙方）

雙方同意訂立本契約書，約定下列各條款共同遵守：

第  一  條    甲方於中華民國100年9月13日收受本定型化契約書。

第　二　條　　參訓班別名稱：商務簡報技巧與口語表達實務班
              補助計畫名稱：產業人才投資計畫

第　三　條　　訓練期間：

自中華民國100年9月26日至100年10月17日止。

第　四　條　　課程時數：授課總時數24小時。

第　五　條　　收費方式

　　　　　　（一）繳費項目及金額

甲方繳交每人訓練費用總金額為新臺幣3,650元。      
（繳費金額欄位不得空白，未明列者乙方不得向甲方收取。）

　　　　　　（二）繳費方式

甲方於報名時應繳交全額訓練費用，待結訓取得結訓證書或學分證明、且缺席時數未逾訓練課程總時數之三分之ㄧ，並填寫「產業人才投資計畫」參訓學員意見調查表後，由乙方向行政院勞工委員會職業訓練局所屬職業訓練中心（以下簡稱職訓中心）申請補助費，若甲方符合「產業人才投資計畫」補助之一般身分者，則由職訓中心補助訓練費用總額百分之八十；符合前揭計畫補助特定身分者，補助全額訓練費用。

　　　　　　　　　（三）乙方收取費用應開立正式收據，於結訓後函送正本予職訓中心申領補助費，甲方不得異議。

　　　　　　（四）乙方於申請補助費時應依職訓中心要求，向甲方收取可證明開訓日仍在職之勞、農保明細表(內有在保期間之紀錄)，全額補助對象另依產業人才投資計畫作業手冊規定檢附相關文件，甲方並須於「產業人才投資計畫」學員補助申請書中切結。甲方提供之證明文件不實者，經查屬實須負相關法律責任，甲方不得異議。
                ◎參加職前訓練期間，接受政府訓練經費補助者（勞保投保證號前2碼數字為09訓字保之參訓學員），及勞保明細表為裁字保之參訓學員，不予補助訓練費用。

第　六　條　　退費辦法

(一) 甲方如已繳費且為個人因素，於開訓前辦理退訓者，非學分班乙方最多得收取核定訓練費用之百分之五，餘則退還學員；學分班則依教育部退費標準規定辦理。已開訓但未逾訓練總時數三分之一者，乙方應退還核定訓練費用之百分之五十(若需匯款退費者，甲方須自行負擔匯款手續費用，或於退款金額中扣除）。若已逾訓練總時數三分之一者，則不予退費。
（二）乙方受理甲方報名並收取費用後（以收據開立時間為準），因故未開班者，應將已收取之費用全額退還學員。

（三）乙方受理甲方報名後（以收據開立時間為準）變更訓練時間、地點等，致使甲方無法配合而需退訓者， 
	 乙方應於一個月內依甲方剩餘未上課時數佔訓練總時數之比例退還訓練費用(匯款退費者，乙方須負擔匯款手續費用）。
第  七  條　　甲方有以下情事者，職訓中心不予補助，而甲方若欲放棄參訓或退訓得依第六條第一項之規定辦理退費。

（一）偽造文書或以不實資料報名申請補助者。

（二）提供個人身分資料供他人參訓或代他人參訓。

（三）缺席時數逾訓練總時數之三分之ㄧ。

（四）未取得結訓證書或學分證明。

（五） 未填寫「產業人才投資計畫」參訓學員意見調查表。
（六）參加職前訓練期間，接受政府訓練補助者，不得同時申領本計畫之補助。但於參加本計畫訓練課程期間，發生非自願性失業情事者，不在此限。
第  八  條　　若因乙方之因素而致本班次遭職訓中心撤銷核定，甲方要求乙方於一個月內退還甲方已繳費用。

第  九  條　　資料保護

未經甲方同意，乙方不得擅自將甲方個人資料提供給第三人或作不當之利用，其法律效果，依相關法律辦理。

第  十  條　　疑義之處理

本契約各條款如有疑義時，應依消費者保護法第十一條第二項規定，為有利甲方之解釋。

第 十一 條　　附件效力及契約分存

本契約之附件及相關廣告視為本契約之一部分。本契約一式二份，由甲乙雙方各執一份為憑，並自簽約日起生效。

第 十二 條　　參訓學員於受訓期間或結訓後仍需配合本局、職訓中心、訓練單位辦理不預告訪視、訓練績效評估及追蹤考核。

第 十三 條    未盡事宜之處理

本契約如有未盡事宜，依「 100年度產業人才投資計畫」作業手冊辦理，並遵循相關法令、習慣及誠實信用等原則公平解決之。
第 十四 條    甲乙雙方就訓練相關權利義務事項發生爭議時，由訓練單位所在地之勞工行政主管機關進行協處。
立約書人 
學員（簡稱甲方）：                （簽章）
身分證字號：

通訊地址：
聯絡電話：
訓練單位核准立案名稱全名（簡稱乙方）：
台北市電腦商業同業公會

核准字號： 北市社商字第壹肆陸號
代表人姓名：杜全昌
聯絡電話：02-25774249

單位地址：台北市松山區八德路三段2號3樓
中華民國 100 年  9  月  22 日


附件三

委 託 書

    立委託人參加台北市電腦商業同業公會辦理100年度「產業人才投資計畫」之【商務簡報技巧與口語表達實務班】，因故無法親自前往  貴中心更改「學員補助申請書」，特為委託【台北市電腦商業同業公會承辦人-張紋綺】代為申辦。

此  致

行政院勞工委員會職業訓練局北區職訓中心

委  託  人：                                （簽名或蓋章）

身分證字號：

電      話：

地      址：
受  託  人：張紋綺                               

電      話：02-25774249#259

地      址：台北市松山區八德路三段2號3樓

中 華 民 國 100 年 9 月 22 日
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